
Информация о контрольном мероприятии 
 

Наименование 

контрольного органа 
Финансовый отдел администрации Чойского 

района 
Наименование объекта  

контроля 
МБУДО «Чойская ДШИ»   

Основание для 

проведения контрольного 

мероприятия 

Постановление администрации Чойского района 

от 10.04.2019 №235 «О проведении 

внепланового контрольного мероприятия»  
Наименование 

контрольного 

мероприятия 

Правомерность начисления и выплаты 

заработной платы 

Проверяемый период январь, февраль 2019 год 
Сроки проведения 

контрольного 

мероприятия 

с 22 апреля 2019 года по 31 мая 2019 года 

Выявленные в ходе проведенного контрольного мероприятия  

финансовые нарушения 

Наименование нарушения  Статьи Бюджетного 

кодекса РФ  

Сумма, тыс. 

руб.  

Нецелевое использование бюджетных 

средств  

ст. 306.4 БК РФ  0,00 

 

Невозврат либо несвоевременный возврат 

бюджетного кредита  

ст. 306.5 БК РФ  0,00  

Неперечисление либо несвоевременное 

перечисление платы за пользование 

бюджетным кредитом  

ст. 306.6 БК РФ   0,00  

Нарушение условий предоставления 

бюджетного кредита  

ст. 306.7 БК РФ  0,00  

Нарушение условий предоставления 

межбюджетных трансфертов  

ст. 306.8 БК РФ  0,00  

Прочие финансовые нарушения   0,00 

Выявленные нарушения 
Наименование нарушения Нормы законодательства Российской 

Федерации 

Не ведется учет времени, фактически 

отработанного работником 

часть 4 статьи 91 Трудового кодекса 

- при сверке регистров бухгалтерского 

учета по учету расчетов по оплате труда 

(расчетно-платежные ведомости, журналы 

операций № 6 расчетов по оплате труда и 

главная книга учреждения) за январь 2019 г. 

выявлены расхождения. 

- табель учета учебных часов используется 

в произвольной форме, отсутствуют данные 

об исполнителе, дата составления табеля и 

отметка бухгалтерии о принятии табеля к 

учету. 

- в карточках справках (форма 0504417), не 

Приказ Минфина России от 30 марта 

2015 г. № 52н "Об утверждении форм 

первичных учетных документов и 

регистров бухгалтерского учета, 

применяемых органами государственной 

власти (государственными органами), 

органами местного самоуправления, 

органами управления государственными 

внебюджетными фондами, 

государственными (муниципальными) 

учреждениями, и Методических 

указаний по их применению": 



содержатся все данные, устанавливающие 

изменение размера стажа, оклада 

сотрудников на основании штатного 

расписания, а так же лицевые счета не 

отражают вид предоставляемого отпуска 

(основной, дополнительный) 

 

Не производится доплата за расширение зон 

обслуживания  

статья 151 Трудового Кодекса 

Российской Федерации 

Применяется завышенный коэффициент к 

должностному окладу за выслугу лет 

нарушение п.3.8.4 Положения об оплате 

труда работников муниципального 

бюджетного учреждения 

дополнительного образования «Чойская 

детская школа искусств», утвержденное 

приказом директора МБУ ДО «Чойская 

ДШИ» от 10 января 2018 года №7 

Нарушение исчисления средней заработной 

платы 

нарушение п.10 Положения об 

особенностях порядка исчисления 

средней заработной платы, 

утвержденного Постановлением 

Правительства РФ от 24.12.2007 №922 

Реализация материалов контрольного мероприятия 

Наименование 

документа 

№, дата Содержание Сроки 

исполнения 

Представление №111 от 

28.06.2019 

года 

 

Рассмотреть информацию об 

указанных нарушениях  

законодательства Российской 

Федерации. 

В целях принятия мер по 

устранению нарушений 

разработать план 

мероприятий (с указанием 

ответственных должностных 

лиц, срока исполнения по 

каждому отдельному 

мероприятию); 

О результатах рассмотрения 

настоящего представления и 

принятых мерах нарушений (с 

приложением 

подтверждающих 

документов) необходимо 

проинформировать 

Финансовый отдел 

администрации Чойского 

района 

 

 

до 30 июля 2019 

года 

 


